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 Дорожная карта (план мероприятий) 

по реализации Положения о  наставничестве педагогических 

работников  МКДОУ «ЦРР- детский сад №22»                                      

Левокумского муниципального округа Ставропольского края 

 
№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Сроки 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Результат  

1 2 3 4 5 

 Организационные мероприятия 

1. Формирование базы 

наставников ДОУ 

май-сентябрь 

2024-2025г., 

далее ежегодно 

Старший 

воспитатель 

Сформирована 

актуальная база 

наставников  для 

молодых 

специалистов 

2. Организация 

повышения 

квалификации 

педагогов по 

реализации  плана 

наставничества в 

ДОУ 

 ежегодно, по 

плану СКИРО 

ПК и ПРО 

Старший 

воспитатель 

Повышение 

квалификации 

педагогических 

работников 

3. Организация 

консультирования по 

вопросам реализации 

плана наставничества 

в ДОУ 

постоянно Старший 

воспитатель 

Консультирование по 

запросам педагогов 

  Методическое и информационно-аналитическое обеспечение 

4. Информирование 

педагогов ДОУ о 

реализации  плана 

наставничества 

постоянно  Творческая 

группа, 

Самарина С.Ф 

Информационные 

сообщения  

5. Организация работы 

и методическое 

сопровождение 

молодых 

 Ежегодно в 

течение 

учебного года, 

по отдельному 

Творческая 

группа, 

Самарина С.Ф 

Разработаны 

методические 

материалы для 

сопровождения 
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специалистов ДОУ по 

реализации плана 

наставничества в 

ДОУ 

плану наставнической 

деятельности. 

 

 

6. Информационно- 

методическое 

сопровождение 

направления 

«Наставничество», 

через передовой опыт 

педагогов  –

наставников ДОУ 

 постоянно Творческая 

группа, 

Самарина С.Ф 

На странице сайте 

ДОУ в разделе 

«Наставничество» 

7. Организация и 

проведение Круглого 

стола «Реализация  

плана наставничества 

в ДОУ» 

Май 2025 г. Старший 

воспитатель 

Отчеты наставника 

8. Анализ выполнения 

плана молодого 

специалиста по теме 

самообразования 

апрель, 

ежегодно 

Самарина С.Ф Отчет молодого 

специалиста по 

выполнению плана 

по самообразованию 

 Мониторинг и оценка результатов 

9. Мониторинг оценки 

эффективности 

осуществления 

персонализированных 

планов 

наставничества 

 

май, ежегодно Творческая 

группа 

 

Получены и 

проанализированы 

данные мониторинга 

 


